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 Albo on line 
Amministrazione Trasparente 

Sito Web 
Atti  

 
OGGETTO: Avviso di selezione per la mobilità di formazione in lingua inglese del personale docente 
nell’ambito del Progetto Erasmus+ – Accreditamento 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044470 – Progetto 
PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000222395 - Corso di Lingua Inglese a Malta. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Erasmus+ Attività Azione KA1 Progetti di mobilità Enti Accreditati Settore Scuola; 
VISTA la conformità con il Piano di Internazionalizzazione dell’Istituto; 
VISTA l’autorizzazione all’avvio delle attività relative al Progetto Erasmus+ KA1 Accreditamento - Project 
number 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044470; 
VISTA la convenzione per il programma Erasmus+ Project number 2024-1-IT02-KA121-SCH-000222395, 
sottoscritta tra Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire con sede legale a Palazzo Gerini Via Michelangelo 
Buonarroti, 10 50122 Firenze e l’I. C. “G. Pascoli - A. De Stefano” con sede in via F.lli Aiuto n. 16, 91016 
Erice; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 35 del 12/05/2025 relativa all’approvazione della proposta dei 
criteri per la selezione del personale docente e amministrativo partecipante alle mobilità ERASMUS + Azione 
KA 121;  
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 35 del 22/05/2025 di approvazione dei criteri per la selezione del 
personale docente e amministrativo alle mobilità ERASMUS + Azione KA 121; 
VISTI il PTOF, il RAV e il PdM di questa Istituzione Scolastica; 
PRESO ATTO che la partecipazione ad attività di mobilità in ambito europeo rappresenta, per questa 
Istituzione Scolastica, un’opportunità di apertura che stimola processi di innovazione e miglioramento e 
promuove esperienze formative e professionali di alto livello in altri Paesi europei, confronto con realtà diverse 
dalla propria, scambio di idee, buone pratiche, nonché creazione di reti e contatti, anche in prospettiva futura; 
CONSIDERATO che il piano di formazione per la corrente annualità consente la realizzazione della seguente 
mobilità: English Language Course a Malta dal 13/12/2025 al 20/12/2025; 
 

INVITA 
 

i Docenti di questa Istituzione Scolastica interessati ad un’esperienza di formazione all’estero - Corso di Lingua 
Inglese a Malta dal 13/12/2025 al 20/12/2025 - a presentare la propria candidatura compilando l’Allegato A - 
Istanza di partecipazione, debitamente firmata in calce, corredata da: 
• Allegato B - Scheda Valutazione Titoli (debitamente firmata); 
• Curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (debitamente firmato). N.B.: Il Curriculum Vitae deve 
essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio e i 
numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella Scheda di autovalutazione titoli - Allegato B; 
• Documento di identità in corso di validità. 
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La candidatura dovrà pervenire entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 21/11/2025 secondo uno dei seguenti 
mezzi:  
a) a mano presso gli uffici di Segreteria (Uff. Protocollo) in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura;  
b) tramite PEC all’indirizzo tpic84700e@pec.istruzione.it . 
La busta (se consegna brevi manu) o l’oggetto (se pec) dovranno riportare la seguente dicitura: “Candidatura 
mobilità formazione linguistica Progetto PNRR 2024-1-IT02-KA121-SCH-000222395 - Erasmus+”.  
 
L’obiettivo principale è migliorare le competenze linguistiche del personale docente, favorendo l’incremento 
delle capacità comunicative in lingua inglese e l’arricchimento delle metodologie didattiche. 
Possono partecipare tutti i docenti interessati, dei tre ordini di scuola, in possesso dei requisiti richiesti, che 
desiderino approfondire le proprie competenze. I docenti interessati alla mobilità saranno selezionati sulla base 
dei criteri deliberati dagli OO.CC.. 
 
   

  Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonina Filingeri 
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ALLEGATO A - Istanza di partecipazione  
Mobilità Erasmus+ 
              

 Al Dirigente Scolastico 
I.C. “G. Pascoli – A. De Stefano” - Erice (TP)  

 
 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________________________________ il ________________________________ 

codice fiscale ________________________________________________________________________________ 

residente a _____________________________ via ____________________________________________ n. ___ 

recapito tel. _____________________________  recapito cell. _________________________________________  

indirizzo E-mail _________________________________  
 

CHIEDE 
In qualità di (barrare la casella interessata):  
 

 

Docente in servizio presso l’I.C. “G. Pascoli – A. De Stefano” di Erice (TP) 

❑ Docente scuola infanzia  

❑ Docente scuola primaria 

❑ Docente scuola secondaria I grado 

 
Di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la mobilità di formazione in lingua inglese del personale 
docente nell’ambito del Progetto Erasmus+ – Accreditamento 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044470 – Progetto 
PNRR 2024-1-IT02-KA121-SCH-000222395 - Corso di Lingua Inglese a Malta dal 13/12/2025 al 20/12/2025. 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 
 

DICHIARA: 
 
❑ di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

❑ di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

❑ di non avere ricevuto sanzioni disciplinari nel corso della carriera scolastica e non avere procedimenti 

disciplinari o penali sanzionatori in corso o pendenze con l’Amministrazione; 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla scuola; 

❑ di impegnarsi a rispettare gli obblighi previsti dalla partecipazione alla mobilità. 
 

Data___________________   firma _____________________________________________ 

Si allega alla presente: Allegato B - Scheda Valutazione Titoli; Curriculum vitae; Documento di identità in corso di 
validità. 
 
(N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione) 
 
 
 



ALLEGATO B - Tabella valutazione titoli  
Mobilità Erasmus+ 
              
 Tabella valutazione titoli Docenti 
TITOLI PUNTI  TOTALE 
Insegnante con contratto a tempo indeterminato 5 punti 

 
 

Partecipazione all’organizzazione e ai processi decisionali 
dell’Istituto negli ultimi 2 anni: 

• partecipazione a Commissione Erasmus 
• incarico FFSS/staff dirigenziale 
• incarico referenti/commissioni/ gruppi di lavoro 

 
 
4 punti (max. 8)  
4 punti (max. 8)  
2 punti (max. 4)  
 

 

Certificazione in ambito tecnologico-informatico (massimo 1 
certificazione) 
 

3 punti  

Iscrizione alla piattaforma eTwinning 3 punti 
 

 

Partecipazione attiva a progetti europei: 
• progetto a distanza, es. eTwinning 
• progetto con mobilità studentesca (entrata/uscita) 

 
2 punti per ogni progetto 
3 punti per ogni progetto 
 

 

Manifestazione di interesse: 
Partecipazione a corsi PNRR Competenze STEM e multilinguistiche 
nella nostra scuola (D.M. 65/2023) Inglese potenziamento level 
B2/C1; CLIL 

 
5 punti per ogni corso 
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